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OBJETIVO DE LA
REUNION

Iniciar del proceso de seleccion profesores no titulares PA 34

ANTECEDENTES

1.- En la ciudad de San Francisco de Quito a los 07 dias del mes de abril del 2025

el personal de la Direccion de Talento Humano se retne para dar inicio al proceso
de Seleccion para profesores no titulares correspondiente al periodo académico 34.

2.- Toma la palabra Tniga. Andrea Pérez constata la asistencia de los convocados.

3- La Ing. Patricia Tapia, informa que se inicia el proceso de seleccion para
Profesores no titulares y solicita al Ing. Abraham Goldstein (Director de
Comunicacion) ta publicidad en la pagina institucional en la pestafia de Talento
Humano.

4.- Para la postulacidn en la pagina institucional Direccién de Docencia y los
Coordinadores de Carrera entregan los requerimientos de profesores y
coordinadores y los perfiles requeridos son los siguientes:

Periodo Académico 34 (mayo - octubre 2025)

£l INSTITUTQ TECNOLOGICO SUPERIOR UNIVERSITARIO LIBERTAD, convoca a todos
fos profesionales con vocacién educativa e investigativa al PROCESO DE SELECCION,
para vincular profesores NO TITULARES para el Perlodo Académico 34 (mayo -
octubre 2025) con la siguiente formacion profesional.




gﬁ

-

INSTITUTO SUPERIOR VERSION:

INSTITUTO SUBERIOR TECNOLOGICO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO 001
UNIVERSITARIO LIBERTAD

CODIGO;
LIBERTAD ISTULGE 001

ACTA DE REUNION
FECHA:
02/10/2023

TEMA

ACTA DE REUNION

1 ACTA REUNIGN DIRECCION DE TALENTO HUMANO INIC!O PROCESO
SELECCION PA 34 NO TITULAR

Carrera Perfit académico

Medico/a General

Ingenicro en Sistemas de B Idormacdin,
ingentvo an Ternolagias de 12 informacton
lecnalogn on Sistermas

L onciadafo Muttoge y Diclética
Licencadoesa en Enlermena

Tetraco Superof en Eafermeria

LAl

fecnotogia Sagenur en 1. kg en Contabeddad v Autitena @ alines
Administration Congcimuentos de contabilidad con
nexrmas NIF , NIC, maneo de tibutaion
y hetramientas tecnakigi ay & nivel
wlermedo |Excrl, Word, Power Paint,
maneio de paduetes, contahles)

Tarnologla Suprnor en Meraniea 1. Cdoninluga 0 esprridlista en rehdaditaricn oral y benio dental.
Dental Expenentid mimma 2 a0,
Pododagia {Unlvsrsdaring 1. Liwentada en Podologia

2. Teendiogo Supenor Unwersitanio en Podologia

REQUISITOS

Titulo de tercer nivel y/o cuarto nivel afin al drea de conocimiento
Experiencia profesional minimo dos afios afin al drea de conacimiento en
los ultimos 2 afios.

e Capacitacion profesional: minima cuarenta horas afines al drea de
conocimiento.
Experiencia en el manejo de plataformas virtuales
Deseable haber participado al menos en proyectos de investigacion y
vinculacién,

LUGAR DE TRABAIJO:

instituto Tecnoldgico Superior Universitario Libertad: Av. 10 de agosto N34-38 y
Rumipamba, Sur de Quito y Calderon.

e Las postulaciones seran hasta el 11 de abril de 2025

Para la participacidn en el proceso es necesario adjuntar la hoja de vida en él, caso
contrario no se considerara la postulacidn.
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5.- Toma la palabra el Ing. Abraham Goldstein e informa que realizard el disefio de
la postulacion y la postulacion en la pagina institucional. La Ing. Patricia Tapia indica
que es necesario que las clases demostrativas se realicen entre las semanas del 08
al 11 de abril de 2025.
6.- Luego de verificar la informacion requerida en la pdgina institucional se da por
iniciado el proceso de seleccidn,
7.- Se da por terminada la reunidn siendo las 16h10.
Actividad Responsable Fecha de entrega
1.- Elaboracién del cronograma Ing. Patricia Tapia | 07/11/2025
2.- Elaboracién del acta de inicio ing. Patricia Tapia | 07/11/2025
ACUERDOS
3.- Requerimiento de la convocatoria Tnlga. Andrea 08/11/2025
Pérez
4.- Publicacidon en la pagina institucional ing. Abraham 11/11/2025
Goldstein
Asistentes Institucién/area
ing. Patricia Tapia Direccién de
Talento Humano

FIRMAS Tnlga. Andrea Direccion de
Pérez Talento Humano
ing. Abraham Direccién de
Goldstein Comunicacion







