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TEMA ACTA DE VALORACION DE POSTULANTES PROCESO DE MERITO Y
OPOSICION PARA PROFESORES TITULARES PA 32

FECHA 28/06/2024 | HORA | 10HO0O LUGAR | TALENTO HUMANO

OBJETIVO DE LA | Realizar una valoracion adecuada en la fase de mérito y oposicion del
REUNION personal académico PA 32.

En la ciudad de Quito, a los veinte y ocho dias del mes de junio del afio dos
mil veinticuatro, a las 10h00 Se da inicio a la reunion.

Desarrollo de la Reunion:

La Direccion de Talento Humano da lectura al orden del dia:
1. LECTURA Y VERIFICACION DE LOS TEMAS A RESOLVER

1.1.Constatacion del quorum

1.2.Palabras de la Ing. Patricia Tapia

1.3.Constatacion del proceso de resultados finales mérito y oposicion
del personal académico titular PA 32.

1.4.Resultados generales del proceso de méritos y oposicion.

o

ANTECEDENTES DESARROLLO DE LA AGENDA

2.1.La Tnlga. Andrea Pérez secretaria de la Reunidn, constata la
presencia de los convocados siendo las 10h00, da la bienvenida y
cede el uso de la palabra a la Ing. Patricia Tapia.

2.2 LalIng. Patricia Tapia da la bienvenida a los asistentes, presentando
el tema a tratar “Resultados finales fase de Méritos y Oposicion
para docentes titulares”. Dando inicio la reunién a las 10h00 se
procedi6 a dar explicacion de la fase de oposicion y la terna final.

Fase de oposicion. - Constara de pruebas tedricas y practicas, orales
y escritas, asi como de la exposicion piblica de un proyecto de
investigacion, creacion o innovacion, que haya dirigido o en el que
haya participado.
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De acuerdo a la Norma Técnica del Proceso de Seleccion por
Meéritos y Oposicién especificamos los siguientes articulos:

Art. 37.- De la fase de oposicion. - Para el concurso de oposicion los
aspirantes seran comunicados con 48 horas de anticipacion, para presentarse a
la prueba estandarizada de conocimiento del drea donde ejercera la catedra y
clase demostrativa.

Una vez concluida la oposicion se clasifica a los aspirantes y los que hayan
obtenido una calificacién mayor a treinta cinco (35) puntos, para aprobar esta
fase

Art. 38.- De la Prueba de conocimiento del 4rea donde ejerceri la catedra.
- Cada coordinacién de carrera del ISTUL se encargard de elaborar un
cuestionario que contenga 10 preguntas que evalden el conocimiento en base
a la materia que impartird.

Art. 39.- De la clase demostrativa. - La Direccion de Talento Humano
remitira un email solicitando al postulante que desarrolle la clase demostrativa
en base a los siguientes criterios:

TEMA: XXXXXX
Miembros del tribunal evaluador: XXXXXX
Especificaciones de presentacion de diapositivas:

Tema a desarrollar

a. Frase motivacional

b. Objetivos de la clase

G Desarrollo del tema de clase demostrativa (evitar mucho texto,
aplicacion de normas APA)

d. Bibliografia

e Tiempo de duracion de la clase: 15 a 20 minutos

f. Fecha de la clase: XXXXXX

g. Modalidad de la clase demostrativa. (Virtual o Presencial)

h. Hora de conexion: XXhXX

1. Link de la sala de Meet o Direccion

Art. 40.- Entrevista: La realizara la Direccion de Talento Humano en donde
especificard la carga horaria, temas de capacitacion, informacion en materia
de SSO, salario y codigo de vestimenta.

Art. 41.- Evaluacion Psicolégica: Una vez aprobada la clase demostrativa se
realizara la evaluacion psicolégica que estara a cargo de la Direccion de
Bienestar Institucional, quien emitird el informe de la evaluacion a la
Direccion de Talento Humano, es un plazo maximo de 24 horas luego de
aplicada la prueba.
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Los reactivos psicologicos aplicados deben ser test o cuestionarios
psicolégicos que mediante una evaluacion cuantitativa de manera proyectiva
o introspectiva analizando ciertos criterios sobre la personalidad e integridad
y de manera cuantitativa mediante la aplicacion del test psicométrico.

| Art.- 42.- Ponderacién y calificacién de oposicién. - Para el concurso de

céatedra

parametros:

| durante la exposicion

evaluadores.

puntos:

Utiliza apoyo técnico.

RESULTADO OPOSICION ___
Prueba de conocimiento del area donde ejercera la

Presentacion y exposicion del plan de clase

Descripcidn y aplicacion del proceso metodologico

| El docente mantuvo el interés de los participélﬁtes N

- Estimula a los participantes a compartir sus ideas

Aplica un proceso de evaluacion adecuado.
Expresion corporal del Docente e imagen personal.
Demuestra organizacion en el desarrollo de la clase.

Pertinencia de los contenidos.

Responde satisfactoriamente a las inquietudes de los

SUMATORIA OPOSICION

oposicion, cada integrante de la Comision calificard, de manera individual, al
aspirante en base a los siguientes criterios:

PUNTAJE  TOTAL
12,50
5.00
2,50

Presentacion y exposicion de la materia motivo del
concurso, en la que se evalia los siguientes

<
5.00
3.50 30

1,50
2,50
5,00
2,50

5,00

50

La fase de oposicion estara compuesta por etapas de: prueba de conocimiento
con un puntaje de 12.5 y clase demostrativa, con un puntaje maximo de 37,50

Componentes a evaluar en la fase de Oposicion Puntos

Prueba de conocimiento del drea donde ejercera la catedra. 12.50

Clase Demostrativa

37.50
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PUNTAJE FINAL 50

Detallamos los puntajes obtenidos por los postulantes de las diferentes carreras
durante el mes de mayo y junio del 2024.

CONVOCATORIA MES DE MAYO

En el mes de mayo se realizo la convocatoria para el concurso de mérito y
oposicion de profesores titulares con los siguientes requerimientos:

CARRERAS DEDICACION PERFIL

Estética Integral | Tiempo Completo |[Medico

Administracion | Tiempo Completo |Ing. Administracion de
empresas/ Lcda. en
Administracion de empresas

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
APELLIDOS Y CeDULA DE PERFIL FROFESIONAL TOTAL TOTAL

CARRERA
NOMBRES IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS | OPOSICION
ESTETICA |COLCHA VALOIVESO M édico General con canccimiento y
INTEGRAL |MISHELLCECBEL 7242892 |habiidades en estitica y belleza 37 40
ESTETICA |MANZASA RIVAS M édico Genaral con conccimienta y
INTEGRAL |KRISTHIAN KEVIN 0921845432 |habilidades =n estética y belleza 35 475
ESTETICA |MENA CARRERA M édico General con conocimiento y
INTEGRAL |JOSELINELZABETH 8670969  |habilidades en estéticay balleza 3 41
EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
CARRERA APELLIDOS Y CEDULA DE |PERFIL PROFESIONAL TOTAL TOTAL PUNTUACION
NOMBRES IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS OPOSICION FINAL
GUALOTUNA TIPAN Licenciada en administracién
ADMINISTRACION | DINA GRACIELA 72360008 [de empresas 3 41 80
Licenciada en pegagogia de
MURCZ CARRERA LUIS las cizncias experimentales
ADMINISTRACION |MARCELO 7885708  |matematicay fisica ] 38 86
Ingeniero en finanzas,
PALLO TUMO Licenciado &n finanzas y a
ADMINISTRACION |PATRICIA ALEXANDRA | 72507344 [fines a8 44 92
NINAHUALFA AGUAR Licenciada en administracion
ADM INISTRACION [WENDY STEPHANIE 75865641 |deempresas 52 47 99
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CONVOCATORIA MES DE JUNIO

En el mes de junio se realiz6 la convocatoria para el concurso de mérito y
oposicion de profesores titulares con los siguientes requerimientos:

CARRERAS DEDICACION PERFIL

Entrenamiento Deportivo | Tiempo Completo |Lcdo. En Cultura Fisca

Instrumentacion Quirdrgica | Tiempo Completo |Lcda. En Enfermeria

Enfermeria Tiempo Completo Medico

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
APELLIDOS Y CEDULA DE TOTAL TOTAL PUNTUACION [liao2 oo e
. b 7 5
SARRERA NOM BRES IDENTIDAD WeniTos | oposicion | PMAL. - |LoRsS £
Letras, Filosofia, comunicacién
o afines, con maestriaen
ENTRENAM ENTO | CALUCHO ROORIGLEZ ciencias de la educacion o
DEPORTVO  |CARLOSMARCELD 774667234 | afines 35 30 85
ENTRENAM ENTO | FLORES TOASA DANIEL Licenciado en pedagogia del
OEPORTVO  [DAWID 052837 la fisica 2 2
ENTRENAM ENTO [GUARIMOROCHD M agister o master en :
DEPORTIVO DARWIN FERNANDO 714948009 | entrenamianto deportivo 40 5 65
Licenciado en langua y literatura,
Letras, Filosofia, comunicacion
o afinas, con maestriaen
ENTRENAMIENTO |LEMA GUALLICHICO ciencias de la educacion o
DEPORTIVO  |MELIDA FERNANDA 72875063 afines 45 5 80
ENTRENAM IENTO [JURADOAILLON Licanciado en pedagogia del
DEPORTNVO  [MARCOALEXANDER 72366052 | deporte en la educacion fisica a7 50 97
EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
CARRERA APELLIDOSY |CEDULADE | PERFILPROFESIONAL TOTAL TOTAL PUNTUACIEN | g
NOMBRES | IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS | OPOSICION FINAL ﬁ%f ;
L faenanfermenia(Con
INSTRUMENTACION [AMAN LOPEZ en &
QURURGICA  |ANGELA RAFAELLA | 804378349 |Quinirgica) 2] 9 L]
L do/aen enfermeria (Con
INSTRUM ENTACION | ANDRADE QUINGA 2n instn
QURURGICA JORGE LUIS 72584082 |Quinirgca) 4 41 85
INSTRUMENTACION [MARIBETH ia en Instrumentacidn
QURURGICA KATERINE 722577485 |Quinirgica) % 40 68
TCenciado/a en enfermena (LN
INSTRUMENTACION [TAPIA REINOSO iaen
QURURGICA  [RAMISOEDUARDO | 723282024 |Quinirgica) 3% “ 83
TETTETTETETCUTT
INSTRUMENTACION [VILLACIS AYALA i enl
QURURGICA  |DANIELA INONNE 72030538  |Quinirgica) 41 475 85
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EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
EANRRERA APELLIDOS Y | CEDULA DE pnoFrEEZTéLN ..| TotaL TOTAL PUNTUACION ;
. o NOMBRES ~ | IDENTIDA * ‘v | MERITO! | OPOSICION * FINAL @~
e ot - REQUERID\—| Al o4 e
CALUNA TPAN
ENFERMERIA |CHARLES GLOVER 77738874 | M édico general 42 40 82
COBOMEDINA
ENFERMERIA  |MARIA FERNANDA BOIBET44T | M édico general % 42 78
ZQUERDO TAPA
FRANCISCO
ENFERMERIA |XAVER T5%6427 | Médico general 2 45 77 D
SANDOVAL
VILLEGAS PAULINA
ENFERMERIA  [JEANETH 78433 84| Médico general 48 43 89
GARZON ACOSTA
ENFERMERIA |BRYAN ANTONIO TEBB3775|Médico ganeral 47 4rs 945 .

Se culmino la reunién siendo las 12h00

Actividad Responsable Fecha de entrega
Convocatoria a la Reunidn Tnlga. Andrea 27 de junio de
Pérez 2024
ACUERDOS Resultados finales de méritos y Ing. Patricia Tapia
oposicion: Tnlga. Andrea 29 de junio de
Pérez 2024
Lcdo. Miguel
Guayasamin
Asistentes Institucion/area /-»: Firma R
Ing. Patricia Tapia Direccién de
Talento
Humano

MSc. Willian Quispe | Direccion de

Docencia
FIRMAS Dr. Ricardo Alvarez | Vicerrectorado
Académico
Téc. Vanessa Asistente de
Vargas Vicerrectorado
Académico
MSc. Amada Coordinacion

Jacome, de Enfermeria
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Lcda. Nelly Pallo

Coordinacion
de
Instrumentacio
n Quirtrgica

MSec. Jarrif Ona

Coordinacion
de /
Entrenamiento i
Deportivo

L.cda. Conny
Baquero

Coordinacion
de Estética
Integral

2 COORDINACION DE 65

E
£

Ledo. Miguel
Guayasamin

Asistente de

S ESTETICA
INTECRAL /

Tnlga. Andrea
Pérez

Asistente de
Talento
Humano.

P P
Talento §«3 ;
w /
Humano 5 7 |
: v







