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TEMA | ACTA CIERRE DE PROCESO DE MERITO Y OPOSICION PARA PROFESORES
- TITULARES PA 32
FECHA | 29/062024 |HORA| 16H00 | LUGAR | TALENTO HUMANO

OBJE_TIVQ DE | CONCLUIR EL PROCESO DE MERITO Y OPOSICION PARA PROFESORES
R | TITULARES PA 32

En la ciudad de Quito, a los veinte y nueve dias del mes de junio del afio dos mil
veinticuatro, a las 16h00 se da inicio a la reunion.

Desarrollo de 1a Reunion:

| La Direccion de Talento Humano da lectura al orden del dia:
1. LECTURA Y VERIFICACION DE LOS TEMAS A RESOLVER

1.1. Constatacion del quorum

1.2. Palabras de la Ing. Patricia Tapia ‘

1.3. Cierre del proceso de mérito y oposicion para profesores titulares PA 32
1.4. Resultados generales del proceso.

2. DESARROLLO DE LA AGENDA

2.1. La Tnlga. Andrea Pérez secretaria de la Reunion, constata la presencia de los
convocados siendo las 16h00, da la bienvenida y cede el uso de la palabra a la
Ing. Patricia Tapia.

2.2. LaIng. Patricia Tapia da la bienvenida a los asistentes, presentando el tema a
tratar cierre del proceso de mérito y oposicion para profesores titulares PA 32.

2.3. En base a las necesidades de la institucion de profesores titulares del PA 32,
se finalizd el proceso de mérito y oposicion en el mes de junio de 2024,
considerando que nos encontramos a medio Periodo Académico 32 y se preve
la necesidad de profesores titulares.
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CARRERA TECNICO SUPERIOR EN ENFERMERIA

2.4.Para la carrera de Enfermeria, se receptd 1 requerimiento para profesor titular,
para los cuales tuvimos 5 postulantes; y ellos realizaron la respectiva clase
demostrativa. Sin embargo, se detallan a continuacion el profesor contratado
para la carrera:

e GARZON ACOSTA BRYAN ANTONIO

EVALUACIGON DE MERITOS Y OPOSICION
: PERFIL
APELLIDOS Y CEDULA DE TOTAL TOTAL
CARRERA © |PROFESION" ; iy
LY NOMBRES t IDENTIDA v REQUERIDK.,'_- M ERITOSHW oP QSIO_IGN_):
CALUNA TPAN
ENFERMERIA |CHARLES GLOVER 77738874 M édica general 42 40
COBOMEDINA
ENFERMERIA [MARIA FERNANDA ‘BO38G7447 M édico general 36 42
ZQUIERDOTAPIA
FRANCISCO
ENFERMERIA  |XAVIER 7516427 | M édico general R 45
SANDCVAL
VILLEGAS PAULINA
ENFERMERIA  |JEANETH 7843354 | M édico ganeral 45 43
GARZON ACOSTA
ENFERMERIA |BRYAN ANTONIO T BB9775| M édico general 47 475

CARRERA TECNOLOGIA SUPERIOR EN INSTRUMENTACION
QUIRURGICA

2.5. Para la carrera de Instrumentacion Quirargica, se receptd 1 requerimiento para profesor
titular, para los cuales tuvimos postulantes; y ellos realizaron la respectiva clase
demostrativa. Sin embargo, se detallan a continuacion el profesor contratado para la
carrera:

e VILLACIS AYALA DANIELA IVONNE

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
CARRERA APELLIDOS Y CEDULA DE PERFIL PROFESIONAL TOTAL ?DTALl PUNTUACION
NOMBRES IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS OPOSICION ~FINAL
Licencado/aen enfermeria (Con
INSTRUMENTACION |AMAN LOPEZ exparencia en Instrumantacian
QUIRURGICA ANGELA RAFAELLA 1804378948 | Quinirgica) 29 9 68
Licenciado/a en enfarmeria (Con
INSTRUMENTACION |[ANDRADE QUINGA experiencia en Instrumentacién
QUIRURGICA JORGE LUS 7268462 |Quirirgica) 44 41 85
INSTRUMENTACION |[MARIBETH experiancia en Instrumentacion
QURURGICA  |KATERINE 722577465 |Quinirgica) 26 40 66
TCenciagola en entermena [Can
INSTRUMENTACION |TAFIA REINGSO axpariencia en Instrumentacian
QUIRURGICA RAMISO EDUARDO 723282024 |Quirdrgica) 39 44 33
o TETETTETE T
INSTRUMENTACION |VILLACISAYALA experiencia en Instrumentacion
QUIRURGICA DANIELA IVONNE 72032538 |Quindrgica) 41 475 835




INSTITUTO SUPERIOR VERSIBN:
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO E%§1 )

UNIVERSITARIO LIBERTAD

LIBERTAD ACTA DE REUNION sTuLGTHos

FECHA:
02/10/2023

CARRERA TECNOLOGIA SUPERIOR EN ESTETICA INTEGRAL

2.6. Para la carrera de Estética Integral, se receptd se recepto | requerimiento para profesor
titular, para los cuales tuvimos 3 postulantes; y ellos realizaron la respectiva clase
demostrativa. Sin embargo, se detallan a continuacién el profesor contratado para la
carrera:

o MANZABA RIVAS KRISTHIAN KERVIN

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
CARRERA APELLIDOSY CEDULADE PERFILPROFESIONAL TOTAL ~TOTAL . [PUNTUACION
NOMBRES IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS | OPOSICION |

ESTETICA |COLCHA VALDVIESO M édico General con conocimiento y

INTEGRAL |MISHELLCECIBEL 7242882 habilidades en estética y belleza. 7 40

ESTETICA |MANZABARIAS M édico General con conocimiento y

INTEGRAL |KRISTHIAN KEVIN 092945432 |habilidades en estética ybelleza. 35 475

ESTETICA |MENA CARRERA M édica General con canocimiento y

INTEGRAL |JOSELIN ELZABETH 78670969 |habilidades en estética ybelleza. 3 41

TECNOLOGIA SUPERIOR EN ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO/UNIVERSITARIO

2.7. Para la carrera de Entrenamiento Deportivo, se receptd se receptd 1 requerimiento para
profesor titular, para los cuales tuvimos 5 postulantes; y ellos realizaron la respectiva clase
demostrativa. Sin embargo, se detallan a continuacion el profesor contratado para la
carrera:

e JURADO AILLON MARCO ALEXANDER

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
CARRERA APELLIDOS Y CEDULA DE TOTAL - TOTAL . | PUNTUA
NOMBRES IDENTIDAD MERITOS QPOSICION __FINA
Letras, Filosofia, comunicacidn
o afines, con maestriaen
ENTRENAMIENTO |CALUCHO RODRIGUEZ ciencias dela educacion o
DEPORTIVO CARLOSMARCELO 774867234 | afines 35 30 85
ENTRENAMIENTO [FLORES TOASA DANIEL Licenciado en padagogia del
DEPORTVO  |DAVID 1752937506 | deporte enla educacion fisica 29 2
ENTRENAMIENTO |GUAPIMOROCHO M agister o master en e
DEPORTVO  |DARWN FERNANDO 74946009 | entrenamiento daportivo. 40 .k 65
Licenciade en lenguay literatura,
Latras, Filosofia comunicacion
o afines, con maestriaen
ENTRENAMIENTC |LEMA GUALLICHICO ciencias dela educacidn o
DEPORTIVO  |MELIDA FERNANDA 72875068 |afines 45 5 80
ENTRENAMIENTO [JURADO AILLON Licenciado an pedagogia del
DEPORTIVO MARCOALEXANDER 72386052|departe an la educacion fisica &7 50 87
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CARRERA TECNOLOGIA SUPERIOR EN ADMINISTRACION

2.8. Para la carrera de Administracién, se receptd se receptd 1 requerimiento para
coordinador/profesor titular, para los cuales tuvimos 4 postulantes; y ellos realizaron la
respectiva clase demostrativa. Sin embargo, se detallan a continuacion el profesor

contratado para la carrera:

e NINAHUALPA AGUIAR WENDY STHEPANIE

EVALUACION DE MERITOS Y OPOSICION
—— APELLIDOS Y |CEDULA DE |PERFILPROFESIONAL | TOTAL ~ TOTAL PUNTUACION
NOMBRES IDENTIDAD REQUERIDO MERITOS | OPOSICION  FINAL
GUALOT[M TIPAN Licenciada en administracian
ADMINISTRACION | DINA GRACIELA 72360098 |deampresas k2] 41 80
Licenciada en pedagogia de
MUNOZ CARRERA LUIS las ciencias expenmentales
ADMINISTRACION |MARCELO TEBSTHY  |matsmaticayfisica 4 38 86
Tngenielo en Nnanzas.
PALLOTUMO Licenciado enfinanzas y &
ADMINISTRACION |PATRICIA ALEXANDRA | 72507344 |fines 48 44 92
NNAHUALPA AGUAR Tcenciada en agministracion
ADMINISTRACION [WENDY STEPHANIE 75BE5641 |deempresas 52 47 99

2.9. La Direcciéon de Talento Humano solicité a los ganadores la firma en el contrato laboral,
Contrato de Confidencialidad y Asignacion de asignaturas del PA 32 dentro de las fechas

correspondientes.

Se culmino la reunidn siendo las 17h00

ACUERDOS

Actividad

Responsable

Fecha de
entrega

Realizar los contratos laborales civiles de los
profesores de las distintas carreras que obtuvieron
el puntaje adecuado para formar parte de la
institucion para el periodo académico 32.

Direccion de
Talento
Humano

29/06/2024

FIRMAS

Asistentes

Institucion/area

Ing. Patricia Tapia

Direccion de Talento
Humano

Tlga. Andrea Pérez

Asistente de Talento
Humano

MSc. Willian Quispe

Director de Docencia

Dr. Ricardo Alvarez

Vicerrectorado
Académico

RRECTR P I e

Tnlga. Vanessa Vargas

Asistente de
Vicerrectorado
Académico




