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SOBRE EL INSTITUTO 
SUPERIOR

TECNOLÓGICO LIBERTAD

El Instituto Superior Tecnológico Libertad es una Institución 
de Educación Superior ubicada en la ciudad de Quito, en 
Ecuador, dedicada a la formación de profesionales con nivel 
técnico y tecnológico desde el año 1997.  El instituto ha 
transitado por transformaciones que le han permitido 
constituirse como una institución formadora con 14 carreras 
disponibles en su oferta académica.
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DIRECCIONES

Ing. Patricia Tapia
Talento Humano

Dra. Rosa Inés Barahona
Vinculación con la

Sociedad

MSc. Isabel Meléndez
Investigación

Dra. Doris Jaramillo
Bienestar

Ing. Abraham Goldstein
Comunicación

Ing. Diego Espín
Información y Tecnología

Dra. Lida Sandoval
Docencia



COORDINACIONES 
DE CARRERA

MSc. Amada Jácome
Técnico y Tecnología Superior
en Enfermería

Ing. Esgar Lincango
Tecnología Superior en
Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial

Ing. Germán Freire
Tecnología Superior en 

Diseño y Mantenimiento de Redes

MSc. Paola Herrera
Entrenador Deportivo con Nivel 

Equivalente a Tecnología Superior

Lic. Omitza Jiménez
Tecnología Superior en Estética Integral

Tecnología Superior en Asistencia en Farmacia

Lic. Nelly Pallo
Tecnología Superior en
Instrumentación Quirúrgica

Dra. Tatiana Almeida
Tecnología Superior en Podología 

Ing . Evelyn Mora
Tecnología Superior en Tributación (e)
Tecnología Superior en Administración (e)

Odont. María José Chamorro
Tecnología Superior en Mecánica Dental   



Misión

Visión

El ISTL fundamenta su accionar en los principios y valores plasmados en 
su Visión y Misión, los cuales orientan a la institución en su desarrollo 
local, regional y nacional.  Conforma entonces, la filosofía de gestión: la 
misión, la visión, los objetivos, las estrategias y políticas institucionales 
que orientan el cumplimiento de los compromisos que ha contraído con 
la sociedad. 

Formar profesionales técnicos y tecnólogos competentes con valores y 
principios éticos, socialmente responsables y emprendedores, para 
contribuir con el desarrollo humanístico, científico y tecnológico de los 
procesos productivos articulados a la oferta académica institucional, a 
través de la integración de la docencia, la investigación y la vinculación 
con la comunidad dentro de la dinámica formativa.

El Instituto Superior Tecnológico Libertad se proyecta como una 
institución con calidad, pertinencia social y excelencia académica; que 
garantiza una formación de profesionales técnicos y tecnólogos 
emprendedores, líderes y comprometidos con su actualización 
permanente, en la búsqueda de la verdad y el bien común, en 
concordancia con las necesidades de la población, de las demandas 
del país y a las tendencias de desarrollo mundial.
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PROCESOS ISTL

Las sociedades de este siglo se han enfocado con gran empeño en 
involucrar a las instituciones educativas como entes que impulsen el 
desarrollo de la política económica y social, manteniendo los procesos 
de innovación y crítica social, tal como se expuso en la Declaración 
Mundial sobre Educación Superior para el siglo XXI sobre educación 
superior de la UNESCO (1998), donde se afirmó la relevancia de que la 
educación superior debe evaluarse según la correspondencia entre lo 
que la sociedad espera de las instituciones y lo que ellas hacen. Ello 
requiere visión ética, imparcialidad política, capacidad crítica y, al mismo 
tiempo, mejor articulación con los problemas de la sociedad y del 
mundo del trabajo, incluyendo el respeto a la cultura y la protección 
ambiental. 

En este contexto, el Instituto Superior Tecnológico Libertad (ISTL) 
cumpliendo con las disposiciones emanadas de los entes reguladores 
de la educación superior en Ecuador (Constitución de la República de 
Ecuador, PND, LOES, CES CACES y SENESCYT), elabora su Plan 
Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) para el periodo 2022 - 
2027, herramienta que dinamizará el trabajo en la institución, pero, 
sobre todo, intentará dar respuestas a las demandas emergentes de la 
ciencia y el conocimiento que la sociedad plantea y, en especial, las de 
mayor impacto nacional, de modo que su materialización estará 
representada por políticas, planes, objetivos, operaciones estratégicas y 
líneas de acción a través de las cuales se enmarcará la acción 
institucional con el fin de lograr una sociedad más justa y solidaria. 

ADMINISTRACIÓN INVESTIGACIÓN VINCULACIÓNDOCENCIA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ISTL
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PROCESO DE
ADMINISTRACIÓN

3

2

1
Implementar estrategias de gestión institucional e 
interinstitucional dinámicas y flexibles, dirigidas al 
aseguramiento interno de la calidad, al desarrollo de la 
internacionalización, y que viabilicen los procesos 
administrativos, estableciendo una cultura de planificación, 
organización, dirección y evaluación donde participen todos los 
miembros de la comunidad institucional.

Potenciar la gestión administrativa y financiera institucional a 
través de la distribución presupuestaria en base a costos, en 
concordancia a las políticas, principios y valores institucionales, 
para satisfacer las necesidades de la institución.

Fortalecer el nivel académico y científico del personal 
administrativo y docente, para mejorar los procesos de gestión 

en la organización y asegurar la calidad educativa.

4
Garantizar que los procesos administrativos cuenten con 
tecnologías de la información y comunicación organizacional 
eficientes, que permitan el cumplimiento de los objetivos y 
metas de la institución, y consoliden la filosofía de gestión y la 

imagen institucional.
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PROCESO DE
DOCENCIA

3

2

1
Fortalecer la formación técnica y tecnológica a través de la 
creación, seguimiento y actualización de contenidos 
curriculares basados en competencias bajo los principios éticos, 
de flexibilidad e integralidad, enmarcados en los acuerdos 
nacionales e internacionales y que aporten al desarrollo del área 
local, regional y nacional.

Promover estrategias para el acompañamiento académico y 
pedagógico a los estudiantes durante su proceso de formación 
profesional, direccionadas a fortalecer su permanencia y el 
logro del perfil de egreso, teniendo en cuenta las demandas del 
entorno y la necesidad de alcanzar niveles superiores de calidad 
en las funciones sustantivas.

Implementar un programa de perfeccionamiento, seguimiento y 
evaluación del desempeño a la gestión docente basado en un 
modelo de calidad y mejora continua, sustentado en un sistema 
que brinde apoyo en la toma de decisiones para la clasificación, 
la distribución, la carga horaria y la selección del personal 

académico.

4
Optimizar la gestión académica articulada al trabajo 
docente-metodológico en el aula, de manera responsable en 
función de las necesidades de la institución, dando respuestas a 

los lineamientos nacionales.
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PROCESO DE
INVESTIGACIÓN

3

1
Fortalecer la gestión en investigación científica a nivel 
institucional, en concordancia a las pautas de los entes rectores 
y en garantía del cumplimiento de los estándares de calidad y la 
conducta ética en el desarrollo de los procesos investigativos.

Fomentar una cultura investigativa en la comunidad académica 
a través de la organización y estructura de grupos de 
investigación articulados a las alianzas estratégicas nacionales 
e internacionales del ISTL.

Potenciar la investigación y desarrollo experimental para 
generar conocimiento, transferencia tecnológica e innovación, 
que mejoren la calidad de vida de las personas del área local y la 
productividad de los sectores alineados a la oferta académica 

Fortalecer la calidad de los procesos editoriales a nivel 
institucional, facilitando el acceso y visibilidad de los hallazgos 
científicos a nivel técnico y tecnológico en el marco de las 
tendencias científicas emergentes a nivel nacional e 

internacional.
 

2

4
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PROCESO DE
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD

3

1
Fortalecer los procesos de gestión administrativa, financiera y 
normativa interna de las líneas operativas de vinculación con la 
sociedad.

Promover el conocimiento, las habilidades de pensamiento, las 
destrezas y competencias técnicas profesionales a través de los 
proyectos de vinculación y educación continua con la sociedad, 
desde una visión holística y deontológica.

Desarrollar actividades de vinculación con la sociedad a largo 
plazo, que permitan la transformación y mejoramiento del 
entorno comunitario, fortaleciendo sus capacidades y 

garantizando la sostenibilidad de los proyectos.

Diseñar un sistema de estrategias de seguimiento a los 
programas y proyectos de vinculación con la sociedad, que 
garanticen un aporte e impacto institucional en las poblaciones 

objetivo. 

2

4
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Equipo de Planificación Estratégica de
Desarrollo Institucional 2022-2026

EQUIPO
TÉCNICO

MSc. Isabel Meléndez
PhD. Ana Berrios 
Esp.Yuneyda Camero
PhD. Edgar García
MSc. Amauris Pérez
MSc. Yaxel Ale

ASESORES
COMERCIALES

Ph.D. Arelys Álvarez
Dra. Lida Sandoval
Ing. Patricia Tapia

COLABORACIÓN

Dra. Rosa Inés Barahona 

Obst. Elena Sánchez

Bioq. Mery Guamán

DISEÑO Y
DIAGRAMACIÓN

Ing. Abraham Goldstein

Dg. Alejandro Vilaña


